
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GERSON MAURICIO CAÑAS COBAYAN

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y
MINERO

01/06/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3251310 - EMPODERAMIENTO DEL SER COMO EJE DEL CAMBIO
PERSONAL Y EL FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

AUTOGESTIÓN Y DESARROLLO CONTINUO: DEMUESTRA
ATRIBUTOS PERSONALES QUE MEJORAN LA ACTUACIÓN Y
MANTIENEN UNA PARTICIPACIÓN ACTIVA EN EL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
220901633 01  CONFRONTAR LAS DIMENSIONES INHERENTES AL SER A PARTIR DE TÉCNICAS DE AUTO CONOCIMIENTO,
PRINCIPIOS, VALORES Y ACTITUDES HUMANAS.

220901633 02  EJECUTAR ACCIONES DE AUTODESARROLLO Y AUTOGESTIÓN BASADAS EN ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO
CONTINUO EN SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

220901633 03  CONTRASTAR ACCIONES DE CAMBIOS EN LAS DIMENSIONES DEL SER A PARTIR DE LA GESTIÓN EMOCIONAL, LOS
PROCESOS COMUNICATIVOS Y LA CONVIVENCIA HUMANA.

220901633 04  FORMULAR UNA PROPUESTA DE INNOVACIÓN INSTITUCIONAL ORIENTADA A LA REDIMENSIÓN DEL SER Y AL
MEJORAMIENTO DEL CLIMA LABORAL DE ACUERDO CON NECESIDADES EVIDENCIADAS EN EL CONTEXTO LABORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

3254661 - IMPLEMENTACION DE PROCESOS PEDAGOGICOS Y
DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01 ESTABLECER LAS CONDICIONES TÉCNICAS Y MEDIOAMBIENTALES DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ANTES DE INICIAR LA
SESIÓN  DE ACUERDO CON LA FORMACIÓN A ORIENTAR.

02 ACOMPAÑAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE  TÉCNICO Y PEDAGÓGICO A LOS APRENDICES SEGÚN LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES.

03 EMPLEAR MÉTODOS ACTIVOS QUE FACILITEN EL PROCESO FORMATIVO  DE ACUERDO CON LOS RITMOS Y ESTILOS DE
APRENDIZAJE DE LOS PARTICIPANTES.

04 ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS QUE FAVOREZCAN EL APRENDIZAJE Y LA INTERACCIÓN DE ACUERDO CON LOS
VALORES INSTITUCIONALES.

05 PROPONER SITUACIONES DE APRENDIZAJE QUE FAVOREZCAN SU TRANSFERENCIA AL ÁMBITO LABORAL  DE ACUERDO CON
EL ALCANCE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

240201056-01	ESTRUCTURAR LA SESIÓN FORMATIVA DE ACUERDO CON ASPECTOS TÉCNICOS Y METODOLÓGICOS.

240201056-02	EMPLEAR MÉTODOS  Y TÉCNICAS DIDÁCTICAS DE ACUERDO CON  PROCESOS PEDAGÓGICOS ESTABLECIDOS EN
UNA ACCIÓN FORMATIVA.

240201056-03	DESARROLLAR LAS HABILIDADES PEDAGÓGICAS Y DIDÁCTICAS PARA LA ORIENTACIÓN  DE LA ACCIÓN  FORMATIVA
DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

240201056-04	VALORAR  LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA REFLEXIVA TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE  AUTOGESTIÓN  Y  MEJORA
CONTINUA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3227894 - ORIENTACION DE LA  FORMACION PROFESIONALFICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ESTABLECER LAS CONDICIONES TÉCNICAS Y MEDIOAMBIENTALES DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ANTES DE INICIAR LA
SESIÓN  DE ACUERDO CON LA FORMACIÓN A ORIENTAR.

02 ACOMPAÑAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE  TÉCNICO Y PEDAGÓGICO A LOS APRENDICES SEGÚN LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES.

03 EMPLEAR MÉTODOS ACTIVOS QUE FACILITEN EL PROCESO FORMATIVO  DE ACUERDO CON LOS RITMOS Y ESTILOS DE
APRENDIZAJE DE LOS PARTICIPANTES.

04 ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS QUE FAVOREZCAN EL APRENDIZAJE Y LA INTERACCIÓN DE ACUERDO CON LOS
VALORES INSTITUCIONALES.

05 PROPONER SITUACIONES DE APRENDIZAJE QUE FAVOREZCAN SU TRANSFERENCIA AL ÁMBITO LABORAL  DE ACUERDO CON
EL ALCANCE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

240201056-01	ESTRUCTURAR LA SESIÓN FORMATIVA DE ACUERDO CON ASPECTOS TÉCNICOS Y METODOLÓGICOS.

240201056-02	EMPLEAR MÉTODOS  Y TÉCNICAS DIDÁCTICAS DE ACUERDO CON  PROCESOS PEDAGÓGICOS ESTABLECIDOS EN
UNA ACCIÓN FORMATIVA.

240201056-03	DESARROLLAR LAS HABILIDADES PEDAGÓGICAS Y DIDÁCTICAS PARA LA ORIENTACIÓN  DE LA ACCIÓN  FORMATIVA
DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.
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240201056-04	VALORAR  LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA REFLEXIVA TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE  AUTOGESTIÓN  Y  MEJORA
CONTINUA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 60,0003/06/2025 11/06/2025

60,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GERSON MAURICIO CAÑAS COBAYAN

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y
MINERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 100,00
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